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CONTRAT ANAMAAF MODE D'EMPLOI

1) Dans votre colis vous trouverez :
-pour chaque contrat acheté : un contrat de travail a durée déterminée pour un accueil
occasionnel en urgence gratuit,
-une feuille bareme pour deux contrats achetés.

2) chaque contrat comporte cinq cahiers.
- le contrat de travail (24 pages)
- le cahier législation (12 pages)
- le cahier annexes (16 pages)
- le contrat d'accueil (7 pages)
- le projet éducatif (4 pages)
Ils sont agrafés les uns dans les autres et a détacher jusqu’au contrat de travail

Comment faire ?

A) Il faut prendre le contrat, I'ouvrir par le milieu, vous étes entre la page 2 et 3 du cahier
projet éducatif.
Prendre cette double page et la détacher.
C'est votre projet éducatif.

B) Vous étes maintenant entre la page 4 et 5 du contrat d'accueil.
Remonter de deux feuilles a gauche et de deux feuilles a droite, vous allez détacher
maintenant le contrat d'accueil.

C) Vous étes entre la page 8, qui est vierge a votre gauche, et la page 9 de votre cahier
d'annexes.
Remonter de 4 pages a gauche et de 4 pages a droite,
Vous allez pouvoir détacher e cahier d'annexes.

D) Vous étes entre la page 6 et 7 du cahier |égislation.
Remonter de trois pages sur votre gauche et de trois pages sur votre droite, vous allez
Pouvoir détacher le dernier cahier, le cahier législation.

E) Vous avez maintenant devant vous le contrat de travail.

Bravo !
C'est fini !

Merci de conserver I'encadré de nos partenaires, c'est parce qu'ils étaient slrs de la grande
valeur du document que vous avez entre vos mains qu'ils ont participé a sa publication.
Je vous souhaite une excellente journée.

Dominique BRULEY
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